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1. Анализ работы за прошедший год. 

 

Количество групп всего и их наполняемость 

 

С 0109.2024 года в МБДОУ №3 «Солнышко» функционируют 6 групп 

общеразвивающей направленности для детей от 1,5 до 7 лет, из которых 1 

группа – раннего развития, 2 группы – младший возраст, и 3 группы – старшего 

дошкольного возраста. Количество детей в группах определено в зависимости 

возрастных особенностей детей. 

Возрастная категория Кол-во 

детей 

ОВЗ Инвалиды 

Группа раннего развития 29 0 0 

Вторая младшая 21 0 0 

Вторая младшая (татарская) 22 0 0 

Средняя  28 0 0 

Старшая  31 0 0 

Подготовительная  18 0 0 

                      ИТОГО 149 0 0 

 

1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ ведется в системе: прогулки на 

врздухе, физкультурные занятия на воздухе; организуются физкультурно-

оздоровительные мероприятия: утрення гимнастика, гимнастика после сна, 

физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. 

Работа по формированию пердаставлений и навыков здорового образа жизни 

реализуется через все иды деятельности детей в детском саду. Данная работа 

включает также в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей, 

законных представителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Для 

систематизации воспитательно-образовательной работы по физическому 

воспитанию разработан план: 

№ Содержание работы Название 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Исполнитель  

1 Физкультурные занятия  3 раза в 

неделю по 

расписанию 

ОД 

Воспитатели  

2 Физкультурный досуг «Игры с мячами» 

«Зимние забавы» 

«Знатоки дорожных 

правил» 

«Веселая резиночка» 

Ноябрь 

Февраль 

Апрель 

 

Июль  

Воспитатели  

3 Физкультурный 

праздник 

«Веселые старты» Ноябрь  Воспитатели  

4 Утренняя гимнастика  Ежедневно  Воспиатели  



5 Гимнастика после сна  Ежедневно  Воспитатели  

6 Дни здоровья «Путешествие на 

Луну» 

Апрель  Воспитатели, 

муз. рук 

7 Летние спортивные 

мероприятия 

«Планета здоровья» Июнь-август Воспитатели, 

муз. рук 

 

На информационных стендах для родителей в каждой группе педагоги 

освещают вопросы оздоровления детей. Двигательная активность является 

важным компонентом образа жизни и поведения дошкольников. Она зависит 

от организации физического воспитания детей, от уровня их двигательной 

подготовленности, от условий жизни, индивидуальных особенностей, 

телосложения, функциональных возможностей растущего организма. 

          Двигательная активность – это естественная потребность детей 

дошкольного возраста, поэтому в нашем ДОУ создаются все необходимые 

условия для самостоятельной двигательной активности детей – это и наличие 

спортивного оборудования, инвентаря, дидактического материала, 

учитываются принципы построения РППС. 

          Воспитателями проводятся разнообразные виды физкультурных занятий 

(сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика – цель которых, 

развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни. В этом 

учебном году педагогами использовались элементы ритмической гимнастики 

под музыку. Педагоги ДОУ закрепляют у детей ранее приобретенные знания и 

навыки, умение наблюдать, сравнивать и анализировать движения, приступили 

к целенаправленному развитию физических качеств (скорости, выносливости, 

скоростно-силовых, силы и гибкости). 

        Распределение воспитанников ДОУ по группам здоровья на апрель 2025 года 

год сред. состав 1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 

2022-2023 156     

2023-2024 145     

2024-2025 149     

 

        В течении 2024-2025 учебного года в ДОУ в возрасте от 1,5 до 7 лет 

проходили периодический медицинский осмотр, такими специалистами как: 

дерматолог, окулист, невропатолог, психиатр, хирург-травматолог, педиатр. 

По плану подлежало осмотру 149 детей. Осмотрено 149 

1.2. Результаты выполнения образовательной программы ДОУ 

       Образовательная деятельность в МБДОУ №3 «Солнышко» организована в 

соответствии с: 

– Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 



– Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

– Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 

«Об утверждении основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральный    закон   от    31   июля   2020   г.   №   304-ФЗ    «О 

внесении    изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

– Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных 

требованиях в Российской Федерации» 

– распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. № 999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года»; 

– федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 

октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 

2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения 

России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 

февраля 2023 г., регистрационный № 72264); 

– федеральная образовательная программа дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 

1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847); 

– Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, 

зарегистрировано в  Минюсте России 31 августа 2020 г., регистрационный № 

59599); 

Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, 

зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный 

№ 61573); 

– Закон РТ от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных языках Республики 

Татарстан и других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 

28.07.2004 №44-ЗРТ, от 03.12.2009 №54-ЗРТ, от 03.03.2012 №16-ЗРТ, от 

12.06.2014 №53-ЗРТ). 

– Законы и нормативно-правовые документы Республики Татарстан и ИКМО 

г.Казани: 

– Закон РТ от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных языках Республики 



Татарстан и других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 

28.07.2004 №44-ЗРТ, от 03.12.2009 №54-ЗРТ, от 03.03.2012 №16-ЗРТ, от 

12.06.2014 №53-ЗРТ). 

– Устав МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко»; 

– Программа развития МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко»; 

 

Концепция дошкольного воспитания;  

- Образовательная программа МБДОУ детский сад  № 3 «Солнышко»;  

- Программа дошкольного образования «От рождения до школы», под ред. Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  

      Образовательная программа МБДОУ №3 «Солнышко» представлена из 

обязательной и вариативной части в соотношении не более 60% и не менее 40%. Обе 

части являются взаимодополняемыми и необходимыми. 

       МБДОУ №3 «Солнышко» реализует рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы , являющихся неотъемлемой частью 

образовательной программы МБДОУ №3 «Солнышко». Программа воспитания 

разработана с учётом культурно-исторических, этнических, социально-

экономических, демографических и иных особенностей региона. Работа по 

воспитанию, формированию и развитию личности дошкольников в МБДОУ №3 

«Солнышко» предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования (далее НОО) и сетевое 

взаимодействие с разными субъектами воспитательно-образовательного процесса. 

РДК, Музей, ДШИ и т.д. 

     ОП ДО учитывает новые стратегические ориентиры в развитии системы 

дошкольного образования: 

 Повышение социального статуса дошкольного образования; 

 Обеспечение государственных гарантий уровня и качества дошкольного 

образования на основе единства обязательных требований к условиям 

реализации образовательных программ дошкольного образования, их структуре 

и результатам их освоения; 

 Обеспечение государством равенства возможностей для каждого ребенка в 

получении качественного дошкольного образования; 

 Сохранение единства образовательного пространства РФ относительно уровня 

дошкольного образования. 

        Основной целью деятельности МБДОУ №3 «Солнышко» является создание 

условий для реализации гражданами РФ гарантированного государством права на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО. 

        В ДОУ систематически проводится анализ фонда методической литературы 

на предмет соответствия ФОП ДО, анализ оснащенности учреждения в 

соответствии с требованиями ФОП ДО к минимальной оснащенности учебного 

процесса и оборудованию учебных помещений, анализ обеспечения РППС в 

учреждении в соответствии с требованиями ФОП ДО, анализ кадрового 

обеспечения по выявлению профессиональных дефицитов. 

        В ходе мониторинга выявлены потребности в электронных образовательных 

ресурсах (нет интерактивных панелей (досок), нет рекомендуемого количества 



компьютеров (в каждой группе)) и принтеров, были выявлены потребности в 

обновлении РППС. На педагогическом совете были даны рекомендации педагогам 

по усовершенствованию РППС, а в октябре 2024 года в ДОУ был проведен 

конкурс «Лучшая группа ДОУ», который также способствовал развитию РППС. 

       Анализ образовательной программы ДОУ выявил недочеты в реализации 

регионального компонента, в связи с этим на педагогическом совете было принято 

решение направить педагогов на курсы повышения квалификации.  

 

Дополнительное образование 

 

В 2024-2025 учебном году МБДОУ №3 «Солнышко» также продолжало работу по 

редоставлению дополнительных платных услуг: легоробототехника, английский 

язык, хореография, подготовка к школе. Образовательные программы, в том числе 

дополнительные, реализуемые в МБДОУ №3 «Солнышко» обеспечивают 

целостность образовательной работы и содействуют эффективному решению 

проблемы преемственности при постепенном переходе из одной возрастной 

группы в другую. Содержание данных программ способствуют целостному 

развитию личнсти ребенка дошкольного возраста по основным направлениям: 

физическому, познавательному, речевому, социально-коммуникативному и 

художественно-эстетичекому. 

 

Инновационная деятельность 

В 2024-2025 учебном году на основании заключенных соглашений о 

сотрудничестве между ЦСГО г. Казань, МБДОУ №3 «Солнышко» получил статус 

инновационной площадки по теме: «Профилактика оптической дисграфии у детей 

старшего дошкольного возраста», также на основании приказа № 09-09/24 от 

09.09.2024г. Об утверждении «Инновационных площадок участников IT-кластера 

инновационного центра «Сколково» ООО «МЭО» федерального значения, 

получил статус инновационной площадки федерального значения. МБДОУ №3 

«Солнышко» в 2025 году является стажировочной площадкой РИП Кафедры 

дошкольного и начального образования по теме: «Разработка и реализация 

содержания образовательной программы ДОО с учетом специфики национальных 

социокультурных и иных условий осуществления образовательной деятельности» 

Образовательные программы, реализуемые в МБДОУ №3 «Солнышко» 

обеспечивают целостность образовательной работы и содействует эффективному 

решению проблемы преемственности при постепенном переходе из одной 

возрастной группы в другую. Содержание данных программ способствует 

целостному развитию личности ребенка дошкольного возраста по основным 

направлениям.  

Анализ педагогической деятельности за 2024-2025 год по ДОУ 

Образовательная область Нач. 

года % 

Конец 

года % 

Познавательное развитие 35,3 76,7 

Речевое развитие 30,8 73,0 

Социально-коммуникативное 42,2 85,0 

Физическое 37,9 85,0 

Художественно-эстетическое 39,6 76,3 



        Анализ показателей позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок 

усвоения образовательных областей программы: наилучшие показатели - 

«Социально-коммуникативное развитие», «Физическое развитие», несколько ниже 

«Познавательное развитие», «Художественно эстетическое развитие» и «Речевое 

развитие». 

Сравнительный анализ за 2023-2024 и 2024-2025 учебные годы 

 

Образовательная область 2023-2024  

% 

2024-2025 

% 

Познавательное развитие 76 76 

Речевое развитие 68 73 

Социально-коммуникативное 81 85 

Физическое 80 85 

Художественно-эстетическое 75 76 

Уровень усвоения программы по сравнению с прошлым годом улучшился, 

имеется положительная динамика «%»: «Физическое развитие» +5%. «Социально-

коммуникативное развитие» +4%, «Художественно-эстетическое развитие» +1% 

«Речевое развитие» +5%. Стабильный результат усвоения программы по 

сравнению с прошлым годом по «Познавательному развитию». 

 

1.3. Анализ результатов повышения профессионального мастерства 

педагогов.  

        Методическая работа в ДОУ в целом оптимальна и эффективна, имеются 

позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, 

влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. 100% 

педагогов владеют персональным компьютером, все из них используют 

информационные технологии в профессиональной деятельности. 

       Основной целью работы с педагогическими кадрами считаем совершенствование 

профессионального мастерства воспитателей в дошкольном образовательном 

процессе. Исходя из цели работы с кадрами, определяем следующие задачи:  

 способствовать преодолению сложившихся стереотипов в организации работы с 

детьми;  

 актуализировать потребность воспитателей в приобретении теоретических знаний в 

области инновационных программ и технологий, а также в практическом их 

использовании;  

 обучать воспитателей способности отслеживать результаты работы с детьми, т.е. 

приемам педагогической диагностики;  

 внедрять новые формы работы с родителями. 

       Главное в нашей педагогической работе – оказание реальной, действенной 

помощи воспитателям в совершенствовании их мастерства, поэтому развитие 

системы педагогической работы с педкадрами осуществляется в нашем ДОУ в 

соответствии с рядом важнейших требований, а именно: 

  практической направленности;  

 научности и конкретности;  

 системности и систематичности;  

 оперативности и оперативного сочетания различных форм и методов работы.          

Систематическое и планомерное изучение, анализ и контроль помогают вскрыть 



недостатки и показать положительные стороны деятельности каждого воспитателя.          

Положительные результаты в работе дает сочетание контроля с самоанализом, 

самоконтролем и самооценкой деятельности педагогов. Проанализировав результаты 

аттестации, работы по самообразованию педагогических работников, проводимую 

методическую работу, результативность участия в районных конкурсах можно 

сделать вывод, что задачи Программы развития по повышению профессиональной 

компетентности педагогов ДОУ решены. Профессиональный уровень подготовки 

позволяет педагогам квалифицированно осуществлять деятельность по воспитанию 

всесторонне развитой личности ребенка с учетом его физического и психического 

развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к 

обучению в школе, эффективно использовать современные педагогические 

технологии и методики. Для успешной реализации образовательных программ 

осуществляется перспективное планирование. Посещенные занятия воспитателей 

показали хорошую подготовку педагогов. Обязательным условием проведения всех 

занятий являются мероприятия по профилактике утомления, нарушения осанки, 

зрения (физкультминутки, гимнастика для глаз). Учебная нагрузка соответствует 

санитарно гигиеническим нормам. 

     И педагоги и воспитанники МБДОУ №3 «Солнышко» в течении всего учебного 

года активно принимали участие в конкурсах различного уровня, где показывали 

хорошие результаты и получали заслуженные награды.  

 

 

1.4. Общие выводы, выявленные тенденции и резервы планирования работы. 

       Условия, созданные в ДОУ, дают воспитателям возможность проявлять 

творчество, новаторство, реализовать себя как личность и педагога. Аналитический 

характер методической работы и диагностическая направленность её результатов 

позволяют получить информацию, используемую в работе.   

       Работу в МБДОУ №3 «Солнышко» планируем исходя из всестороннего анализа 

воспитательно – образовательного процесса, выявление его слабых и сильных сторон, 

внедрение передового педагогического опыта и достижений психолого – 

педагогических наук, с учётом возможностей материально – технической  

базы, кадрового состава, профессионального роста и перспективы педагогического 

коллектива.  В ДОУ ведется работа с молодыми педагогами. Организована работа 

наставников.  

      На педагогических советах коллегиально рассматриваем деятельность ДОУ. 

Решаем вопросы, связанные с анализом и совершенствованием состояния 

воспитательно – образовательной работы в МБДОУ, проблемы, касающиеся 

духовного роста педагогических кадров, общепедагогической  

культуры и педагогического мастерства, актуальных психолого – педагогических 

проблем, помогающих преодолеть недостатки в работе, найти пути для решения их 

реализации. Круг обсуждаемых проблем разнообразен, но в центре внимания 

вопросы, связанные с воспитанием, обучением и оздоровлением детей. 

 

 

 

 

 



 

2.  Годовой план МБДОУ Пестречинский детский сад  №3 

«Солнышко» 
Годовой план МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко» составлен в 

соответствии с: 

–  Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

– Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

– Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 

«Об утверждении основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральный    закон   от    31   июля   2020   г.   №   304-ФЗ    «О 

внесении    изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

– Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных 

требованиях в Российской Федерации» 

– распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. № 999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года»; 

– федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 

октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 

2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения 

России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 

февраля 2023 г., регистрационный № 72264); 

– федеральная образовательная программа дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 

1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847); 

– Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, 

зарегистрировано в  Минюсте России 31 августа 2020 г., регистрационный № 

59599); 

Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, 



зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный 

№ 61573); 

– Закон РТ от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных языках Республики 

Татарстан и других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 

28.07.2004 №44-ЗРТ, от 03.12.2009 №54-ЗРТ, от 03.03.2012 №16-ЗРТ, от 

12.06.2014 №53-ЗРТ). 

– Законы и нормативно-правовые документы Республики Татарстан и ИКМО 

г.Казани: 

– Закон РТ от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных языках Республики 

Татарстан и других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 

28.07.2004 №44-ЗРТ, от 03.12.2009 №54-ЗРТ, от 03.03.2012 №16-ЗРТ, от 

12.06.2014 №53-ЗРТ). 

– Устав МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко»; 

– Программа развития МБДОУ Пестречинский детский сад №3 «Солнышко»; 

 

Цель работы:  

Цели и задачи на 2025-2026 учебный год:  

Создание условий для разностороннего развития ребенка в период дошкольного 

детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций, подготовка к жизни в современном обществе в ходе освоения 

традиционными и инновационными социальными и культурными практиками, 

обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.  

Задачи:  

1. Продолжать внедрение образовательной программы «Татарча сойлэшэм», создать 

условия для равного доступа к образованию детей раннего и дошкольного возраста с 

учетом социокультурного окружения (регионального компонента);  

2. Совершенствовать работу в ДОУ по познавательному и речевому развитию 

дошкольников через формирование общей культуры личности детей, поддержку 

инициативы в познании окружающего мира (целостного образа предметов, явлений, 

событий, отношений), активности в речевом общении, в том числе посредством 

театрализованной деятельности и экскурсий.  

3. Совершенствовать работу в ДОУ по патриотическому воспитанию дошкольников 

через приобщение детей и родителей к семейным и нравственным ценностям; 

формирование любви и уважения к народам своего края, России.   

4. Обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение 

компетентности родителей через внедрение и реализацию программы просвещения 

родителей.  

5. Продолжать совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду 

групп ДОУ с целью содействия развитию поисково-практических действий 

воспитанников:  

расширению арсенала исследовательских, трудовых, учебных действий, способов 

получения информации;  

обучению доступным способам фиксирования информации – свойств и признаков 

предметов, явлений, событий, процесса и результатов действий с помощью  

рисунка, знака, слова, схемы, модели.   



 

 

Условия организации образовательного процесса  

В ДОУ функционирует 6 групп общеразвивающей направленности:  

группа раннего возраста (1,5-3 года) -1,  

младшая (3-4 года) -1,   

средняя группа и средняя татарская (4-5 лет) -2,  

старшая группа (5-6 лет) – 1,  

подготовительная группа (6-7лет) -1.  

  

Информатизация образовательного процесса 
Наименование показателя  Фактическое значение  

Наличие в образовательном учреждении подключения к сети Internet   1 

Количество Internet-серверов  1 

Наличие локальных сетей в ОУ, Wi-Fi  0 

Наличие единиц вычислительной техники (компьютеров)  

- всего  

- из них используются в образовательном процессе  

 

9 

9 

Проектор 5 

Экран 4 

Доска интерактивная 1 

Принтер  4 

Ламинатор  2 

  

Сведения об административных, педагогических кадрах 

Сведения об административных работниках 
Должность  Ф.И.О. Образование, пед. стаж Квалификационная 

категория 

Заведующая  Татьяна Николаевна 

Додосова 

Высшее Нет 

Старший 

воспитатель 

Лариса Казбековна 

Тагирова 

Среднее-

профессиональное 

14 лет 

Первая  

 

Расстановка педагогов по группам на 2025-2026 учебный год 

 
Возрастная группа  

 

Ф.И.О. педагогов  

 

Квалификационная             

категория  

1 группа раннего развития Сунгатуллина Айгуль Тахир. Высшая 

Гиззатова Динара Рутьцилевна Нет 2х лет 

Вторая младшая группа Вангаева Алия Ахатовна Высшая  

Дорофеева Н.И. Нет 2х лет 

Средняя групаа Шарафутдинова Л.З. Высшая  

Дорофеева Н.И. Нет 2х лет  

Средняя группа татарская Шайхутдинова Л.Р.  Первая  

Гиззатова Д.Р. Нет 2х лет 

Старшая группа Минневалиева Л.М. Высшая  

Асадуллина М.Ю. Нет 2х лет 

Подготовительная группа 

 

Ибрагимова Г.М. Высшая  

Асадуллина М.Ю. Нет 2х лет 

 



 

Педагогический коллектив детского сада насчитывает 12 педагогов, из них:  

Старший воспитатель – 1  

Воспитатель – 9 

Музыкальный руководитель – 1  

Воспитатель по обучению татарскому языку - 1 

Вся методическая работа планируется и проводится с учетом профессиональных 

навыков, опыта работы воспитателей.  

В течение всего учебного года сохраняется 100% обеспеченность кадрами.  

  

Образовательный уровень педагогических работников. 
Образование 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Среднее 

профессиональное 

2-18% 3-27% 2-18% 

Высшее 9-82% 8-73% 9-82% 

 

Квалификационные категории 
Категория 2022-2023 2023-2024 2024-2025  

 

Высшая категория 4-36% 4-33% 6-50% 

Первая категория 4-36% 5-42% 2-17% 

Соответствие з/д 0 2-17 3-25% 

Нет категории 3-28% 1-8% 1-8% 

 

Доля аттестованных педагогических работников составила 92%. При этом следует 

отметить, что один аттестованный работника уволился, а на его место принят  

работник, не имеющий квалификационную категорию. Отмечаем, что среди 

педагогов в возрасте 36 лет и старше, так и среди педагогов младше 35 лет 

преобладают педагогические работники, имеющие высшую квалификационную 

категорию.  

Педагогический стаж 
Стаж  2022-2023  2023-2024  2024-2025  
От 0 до 5 лет 1-8% 1-8% 2-17% 

От 5 до 10 лет 2-17% 2-17% 0 

От 10 до 20 лет 3-25% 6-50% 8-66% 

Свыше 20 лет 6-50% 3-25% 2-17% 

    

Курсы ПК прошли 100% педагогических работников. Отмечена стабильность и 

своевременность прохождения курсовой подготовки (повышения квалификации) 

дошкольных педагогов.  

В детском саду создан благоприятный, доверительный климат, способствующий 

проявлению и реализации индивидуальных способностей педагогов, творческому 

поиску, повышению качества воспитательно-образовательной работы. Созданы 

благоприятные условия для повышения квалификации педагогических кадров. 

 

 

 



Педагогические советы на 2025-2026 гг 

Содержание Сроки Ответственный   
Педсовет №1 - Установочный   

1. Отчеты педагогов о летней оздоровительной работе.  

Итоги, анализ работы в летний оздоровительный период.                        

2. Принятие и обсуждение годового плана на 2025 – 2026 

учебный год (корректировка).  

3. Определение основных направлений деятельности ДОУ 

на новый 2025-2026 учебный год.   

4. Обсуждение приказ о снижении бюрократической 

нагрузки и разъяснение к нему. 

5. Разное  

6.Решение педагогического совета  

Август Старший  

воспитатель  

 

Педсовет №2. «Приобщение детей и родителей к семейным 

и нравственным ценностям; формирование любви и 

уважения к народам своего края, России»  

1. Актуальность вопроса по развитию инженерного, 

алгоритмического мышления дошкольников 

2. Разработка программы фестиваля народных культур  

3.Выступления педагогов по теме педсовета  

4. Проект решения педагогического совета.  

Ноябрь Старший  

воспитатель  

   

 

Педсовет №3.   

«Эффективные средства, формы и методы работы с детьми в 

условиях реализации программы «Татарча сойлэшэм»  

1.Введение в тему педагогического совета.  

2. Предложения, выступления педагогов по реализации 

программы «Татарча сойлэшэм» 

3.Подведение итогов.  

4. Проект решения педагогического совета  

Март Старший  

воспитатель  

 

Педсовет №4 – Итоговый  

1.О выполнении годовых задач за 2025-2026 учебный год.   

2. Анализ мониторинга достижения детьми  

результатов освоения программы за 2025- 2026 учебный год.   

3. Результаты мониторинга по подготовке детей к 

школьному обучению.   

4. «О наших успехах» - отчет воспитателей групп о 

проделанной работе за год.  

5.  Принятие плана на летний оздоровительный период.  

6. Проект решения педагогического совета.  

Май Старший  

воспитатель  

 

 

Открытые просмотры 

  

№ 

п/п 

Меропритие. Тематика Срок  Ответственные  

1 Работа с педагогами октябрь 

декабрь 

февраль 

апрель  

Тагирова Л.К. 

2 Просмотр утренней гимнастики по графику Тагирова Л.К. 

3 НОД по БДД «Город маленького пешехода» ноябрь Асадуллина М.Ю. 

4 НОД по развитию речи «Страна прекрасных слов» ноябрь Шайхутдинова Л.Р. 

5 НОД по развитию алгоритмического мышления на декабрь  Тагирова Л.К. 



музыкальном занятии «Веселый оркестр» 

6 НОД интегрированное занятие по худ-эстетическому 

развитию «Поможем мишке найти друзей» 

 

декабрь Вангаева А.А. 

7 НОД по ФИЗО «Путешествие в сказку» январь Минневалиева Л.М. 

8 НОД по РЭМП подготовительная группа  февраль  Ибрагимова Г.М. 

9 НОД «Весеннее приключение» март Гиззатова Д.Р. 

10 НОД интегрированное занятие по развитию речи в 

средней группе «Путешествие по России» 

март Шарафутдинова Л.З. 

11 НОД социально-коммуникативное развитие 1 

младшая группа «Поможем сказочным героям» 

апрель Сунгатуллина А.Т. 

12 НОД познавательное развитие средняя группа апрель Дорофеева Н.И. 

13  Итоговые занятия май по 

графику 

Тагирова Л.К. 

Оперативный, тематический, фронтальный контроль в течении года 

по графику контроля ДОУ 

 

Повышение квалификации педагогов ДОУ  

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки проведения Исполнитель 

1 Создание плана - графика повышения 

квалификации и переподготовки 

педагогических, руководящих кадров.  

Январь Старший воспитатель 

Тагирова Л.К. 

2 Прохождение педагогами курсов повышения 

квалификации 

По плану курсовой 

подготовки 

Педагоги ДОУ 

3 Посещение педагогами методических 

объединений района 

По плану РМЦ Педагоги ДОУ 

4 Организация работы педагогов по реализации 

рекомендаций аттестации. Оказание 

методической помощи в подборе материала 

для реализации ОП ДО. Подготовка 

педагогами аналитических справок, докладов, 

публикаций о накопленном материале за год. 

В течение года Старший воспитатель 

Тагирова Л.К. Педагоги 

ДОУ 

5 Приобретение новинок методической 

литературы в течение года в соответствии с 

ФГОС 

В течение года Старший воспитатель 

Тагирова Л.К.  

Педагоги ДОУ 

 

 

План курсов ПК на 2025 год. * План курсов ПК на 2026 год формируется в декабре 2025 года 

Аттестация педагогов в МБДОУ. Повышение профессионального уровня педагогов, присвоение 

более высокой или подтверждение квалификационной категории согласно плану-графику на 

2025-206 учебный год 

Тематика семинаров, консультаций  

 

  

№ 

п/п 

Тема консультаций  Срок Ответственные 

1 Семинар по внедрению программы по 

развитию алгоритмического мышления у 

дошкольников «Пиктомир» 

октябрь Старший воспитатель 

Тагирова Л.К. 



2 Консультации для воспитателей 

«Методические рекомендации к 

самообразованию воспитателей» 

«Организация занятий по обучению 

дошкольников безопасному поведению на 

улице» 

 

ноябрь Воспитатели: 

Гиззатова Д.Р. 

 

Асадуллина М.Ю. 

3 Консультация для воспитателей: 

«Нравственно-патриотическое воспитание 

детей среднего дошкольного возраста в 

условиях ДОУ» 

декабрь Воспитатель 

Шапафутдинова Л.З. 

4 Консультация для воспитателей: Способы и 

приемы поддержки игровых инициатив детей 

старшего дошкольного возраста 

январь Воспитатель 

Минневалиева Л.М. 

5 Выступление на семинаре «Использование 

интерактивных игр в образовательном 

процессе ДОУ» 

«Речевое развитие детей с использованием 

дидактических игр» 

февраль Старший воспитатель 

Тагирова Л.К. 

Воспитатели:  

Минневалиева Л.М. 

Гиззатова Д.Р. 

6 Мастер-классы для воспитателей: «Игры по 

воспитанию патриотических чувств у 

дошкольников» 

«Персонажи сказок из фетра» 

март Воспитатели: 

Шарафутдинова Л.З. 

Гиззатова Д.Р. 

7 Семинар-практикум для педагогов Подготовка 

к обучению грамоте в подготовительной 

группе ДОУ в соответствии с ФОП ДО. 

март Старший воспитатель 

Тагирова Л.К. 

Воспитатель 

Ибрагимова Г.М. 

8 Консультация для воспитателей: 

«Территория ДОУ как условие развитие 

коммуникативно-речевых умений по 

татарскому языку» 

Мастер класс для воспитателей по проведению 

игр для закрепления татарской лексики» 

апрель Воспитатель по 

обучению на 

татарском языке 

Золина О.М. 

9 Консультация для воспитателей: 

 «Развитие речи у детей дошкольного возраста 

в игре» 

май Воспитатель 

Сунгатуллина А.Т. 

 Выступления на педсоветах   

1 «Счастливая дорога от детского сада до 

домашнего порога» 

 Асадуллина М.Ю. 

2 «Методы и приемы по ознакомлению детей 

дошкольного возраста с художественной 

литературой» 

 Гиззатова Д.Р. 

3 «Развитие мелкой моторики у детей раннего 

возраста через различные виды деятельности» 

 Сунгатуллина А.Т. 

4 «Современные образовательные технологии, 

формы, способы, методы и средства работы с 

детьми раннего и дошкольного возраста» 

 Вангаева А.А. 

5 «Наши успехи и трудности» на тему «Скоро в 

школу». 

 Ибрагимова Г.М. 

6 «Использование игровых технологий в 

обучении детей дошкольного возраста 

татарскому языку» 

 Золина О.М. 

7 «Современные образовательные технологии в 

работе музыкального руководителя ДОУ» 

 Тагирова Л.К. 



  

 

Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, тиражирование и 

транслирование опыта работы 

№п/п Форма мероприятия / Содержание Сроки Ответственные 

1. Муниципальная августовская педагогическая 

конференция  

август Старший 

воспитатель, 

педагоги 

2. Региональная августовская педагогическая 

видео-конференция 

август Старший 

воспитатель, 

педагоги 

3. Публикация статьи, опыта работы, 

педагогического материала, авторских 

разработок на сайте по итогам представления 

опыта работы на уровне ДОУ 

Сентябрь - май Старший 

воспитатель, 

педагоги 

4. Муниципальный конкурс «Воспитатель года 

2026» 

Ноябрь - апрель Старший 

воспитатель, 

педагоги 

5 Республиканский конкурс «Зеленый огонек»  Старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Работа с молодыми педагогами, реализация системы наставничества 

№ Форма мероприятия / Содержание Сроки Ответственные  

1. Собеседование с молодыми (вновь 

принятыми) педагогами  

В течение года Старший  

воспитатель  

2. Помощь в становлении пед. деятельности, 

выбор наставника 

В течение года Старший  

воспитатель  

3. Консультация по образовательной программе 

ДОУ, с целью помочь понять задачи с учётом 

особенностей детей своей группы  

сентябрь-октябрь Педагог 

наставник  

 

4.   Организация образовательной деятельности с 

учётом ФГОС ДО (посещение опытных 

педагогов наставников)  

В течение года Педагог 

наставник  

 

5. Индивидуальное консультирование 

педагогов по запросам  

 

В течение года Старший  

воспитатель  

 

6. Наблюдение за педагогической 

деятельностью молодых специалистов по 

реализации ОО «Познавательное развитие»  

октябрь-март Старший  

воспитатель  

 

7. Сопровождение педагогов по подготовке к 

конкурсам, к открытым мероприятиям, 

составлению технологических карт и 

аналитической деятельности педагогических  

мероприятий 

В течение года Педагог 

наставник  

 

9.  Реализация персонализированных программ  

наставничества педагогических работников  

В течение года Педагог 

наставник  

10. Отчеты о реализации персонализированных 

программ наставничества педагогических 

работников  

май Педагог 

наставник  

11.   Анализ работы с молодыми педагогами, 

реализации  системы наставничества  

 

май Старший  

воспитатель 

 



   

 

Смотры - конкурсы, выставки, акции  

№ Мероприятие. Тематика Срок Ответственные 

1 Выставка поделок из природного материала и 

овощей «Чудеса из огорода» 

Сентябрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

2 Ярмарка «Дары осени» Сентябрь Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

3 Социальная акция «Мой любимый воспитатель» 

(ко Дню дошкольного работника) 

Сентябрь  Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

4 Игра по ПДД «Что? Где? Когда?» совместно с 

родителями 

Сентябрь  Ст.воспитатель, 

воспитатели 

5 Смотр-конкурс на лучшую подготовку групп к 

новому учебному году «Лучшая «Солнечная» 

группа ДОУ» 

Октябрь  Ст.воспитатель 

Воспитатели 

6 Акция «Спасибо нашим поварам» в соответствии 

календарем профессиональных праздников. (20 

октября-день повара) 

Октябрь  Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

7 Тематический проект по ПБ «Пожарная 

инспекция» 

Октябрь  Ст.воспитатель 

Воспитатели 

8 Театрализованная постановка и проект «Ожившая 

картина» к дню пожилого человека 

Октябрь  Ст.воспитатель 

педагоги 

9 Мастер-классы с мамами  Ноябрь  Ст.воспитатель, 

педагоги 

10 Фестиваль народных культур  Ноябрь  Ст.воспитатель, 

педагоги 

11 Выставка новогодних поделок «Зимнее чудо» Декабрь  Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

12 Акция «С Новым годом, солдат» Декабрь  Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

13 Акция «Безопасная горка» Январь  Все группы, 

родители, дети 

14 Фольклорный праздник «Колядки» Январь  Все группы, 

родители, дети 

15 Смотр-конкурс «Военная техника» Февраль  Ст.воспитатель, 

воспитатели 

16 Военно-патриотическая игра «Зарница» с папами Февраль  Ст.воспитатель, 

воспитатели 

17 Выставка детско-родительского творчества 

«Букет для милой мамочки» 

Март  Воспитатели 

младшей и 

средней группы   

18 Видеоролики о профессии мамы Март  Воспитатели 

старшей и 

подготовительной 

группы  

19 Выставка рисунков и поделок «Космическая Апрель  Ст.воспитатель, 



сказка» воспитатели 

20 Конкурс чтецов к Дню Победы Апрель  Все группы, 

родители, дети, 

сотрудники 

21 Социальная акция «Окна Победы» Май  Воспитатели, 

воспитанники 

ДОУ 

22 Социальная акция и мастер-класс «Красная 

гвоздика» 

Май  Педагоги 

23 Выставка рисунков «Дети рисуют мир» Июнь Воспитатели, 

родители 

 

  

 

 

 


